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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 1 

(Για υποβολή πρότασης σύναψης σύμβασης έργου) 
 

Η Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας Α.Ε. (ΑΖΚ) στο πλαίσιο υλοποίησης του 
έργου POWER – Placement Opportunities With Entrepreneurial Reach, 
ProjectCode 601187 – EPP-1-2018-1-LU-EPPKA2-KA, Community 

Programme “Erasmus+”, προτίθεται να αναθέσει σε ένα (1) άτομο για 
συνολικό διάστημα έως τη λήξη του έργου (31/10/2021) και με συνολικό 

προϋπολογισθέν ποσό 20.475 € (συμπεριλαμβανομένων του αναλογούντος 
ΦΠΑ και όλων των νόμιμων κρατήσεων), με σύμβαση έργου τα εξής: 

 

                                                      
1.ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ 

 
Περιγραφή του έργου POWER 

Πολλές περιοχές της Ευρωπαϊκής Ένωσης αντιμετωπίζουν ελλείψεις σε 
συγκεκριμένα υψηλών δεξιοτήτων επαγγέλματα, ειδικά στους γρήγορα 
αναπτυσσόμενους και εξελισσόμενους τομείς της καινοτομίας, τόσο από 

άποψη προσόντων όσο και ποιότητας των σχετιζόμενων δεξιοτήτων. Για το 
λόγο αυτό είναι απαραίτητο να εφοδιαστούν οι φοιτητές με την ικανότητα 

της κριτικής σκέψης και της δημιουργικότητας και να έρθουν σε επαφή με 
την έννοια του επιχειρείν.  
 

O βασικός στόχος του έργου POWER είναι να διευκολύνει τη δημιουργία ενός 
συνεκτικού, βιώσιμου και εντός της ΕΕ οικοσυστήματος θέσεων εργασίας, το 

οποίο πρωταρχικά θα εστιάζει σε θέσεις υψηλής έντασης με έντονα 
επιχειρηματικά στοιχεία. Αυτό θα πραγματοποιηθεί μέσω της συνεργασίας 5 
πανεπιστημίων και 4 θερμοκοιτίδων που μαζί θα δημιουργήσουν επίκαιρα, 

στοχευμένα και φιλικά στο χρήστη ICT εργαλεία (μέσω πλατφόρμας) καθώς 
και περιεκτικό οδηγό και βοηθητικό υλικό (μέσω εκπαιδεύσεων, σεμιναρίων 

και οδηγιών) τόσο για τον ακαδημαϊκό όσο και τον επιχειρηματικό κόσμο 
ώστε να υποστηρίξουν τους τωρινούς και μελλοντικούς επιχειρηματίες.  
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Περιγραφή παραδοτέων  
Οι δράσεις στων οποίων την υλοποίηση θα κληθεί να συμμετάσχει ο 

υποψήφιος, οι οποίες θα είναι σύμφωνες με το τεχνικό δελτίο του έργου και 
τις οδηγίες του προγράμματος ERASMUS + αλλά και της Εθνικής 

νομοθεσίας, είναι:  
 
Ο2. Υλοποίηση ηλεκτρονικού εργαλείου (πλατφόρμα 

συνταιριασμού) πληροφόρησης ενδιαφερομένων για διαθέσιμες 
θέσεις πρακτικής σε startups   

- Αρχιτεκτονική και διάγραμμα υλοποίησης του εργαλείου 
- Υλοποίηση του εργαλείου και beta testing 
- Σχεδιασμός και υλοποίηση των απαραίτητων API για τη διασύνδεση 

του συστήματος με υπάρχοντα συστήματα διαχείρισης πρακτικής 
άσκησης από ΑΕΙ 

- Δοκιμές με πραγματικά δεδομένα και αναθεωρήσεις 
- Εγκατάσταση του συστήματος σε συνεργαζόμενα ΑΕΙ 

 

 

Ο3. Δημιουργία, δοκιμή και εφαρμογή ενός αποτελεσματικού 
προγράμματος διαχείρισης θέσεων, το οποίο θα ενισχύει τις υψηλής 
ποιότητας ευκαιρίες θέσεων εργασίας για μεταπτυχιακούς φοιτητές 

σε startups στην Ευρώπη 
- Καταγραφή θέσεων εργασίας στις startups στην περιοχή της 

Θεσσαλονίκης 
- Επίβλεψη και παρακολούθηση των θέσεων εργασίας 
- Προετοιμασία υλικού και πρακτική εφαρμογή μέσω συναντήσεων 

στους μεταπτυχιακούς φοιτητές σχετικά με το startup ecosystem 
- Απολογισμός του προγράμματος σε συνεργασία με τις startups της 

περιοχής 
 
Ο5. Προτάσεις τροποποιήσεων και βιωσιμότητα της δράσης 

- Στατιστική ανάλυση αποτελεσμάτων ερωτηματολογίων και εξαγωγή 
συμπερασμάτων 

- Ανάπτυξη στρατηγικής βιωσιμότητας 
- Δοκιμή του πλάνου βιωσιμότητας 

- Επικύρωση πλάνου και συστάσεις προς τους φορείς 
 
Επίσης προβλέπεται συμμετοχή σε 2ήμερες συναντήσεις του έργου 2 

φορές/έτος σε ευρωπαϊκές πόλεις μέχρι 31/10/2021. 
 

Παράλληλα θα υποστηρίζει την ΑΖΚ στα ακόλουθα: 
• Σύνταξη των εκθέσεων προόδου, αιτημάτων πληρωμής, 

χρονοδιαγραμμάτων υλοποίησης και αναφορών των έργων 

• Προετοιμασία υλικού και παρουσιάσεων για την εκπροσώπηση της 
ΑΖΚ στις διακρατικές συναντήσεις των εταίρων του έργου 

• Επικοινωνία με τους εταίρους 
και οποιαδήποτε άλλη εργασία κριθεί απαραίτητη για την υλοποίηση του 
Προγράμματος μετά από οδηγίες της ομάδας έργου της ΑΖΚ. 

 
Σημειώνεται ότι στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης απαιτείται και η 

φυσική παρουσία του επιλεγέντος υποψηφίου στα γραφεία της ΑΖΚ ανάλογα 

με τις ανάγκες του έργου, οι οποίες εκτιμώνται σε 140 ανθρωποημέρες.  
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2. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ–ΚΡΙΤΗΡΙΑ 
 

1. Πτυχίο ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ή ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
2. Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

3. Εμπειρία σε ερευνητικά έργα συγχρηματοδοτούμενα από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση 

 

3. ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ-ΚΡΙΤΗΡΙΑ  
 

 Αποδεδειγμένη εμπειρία στην υλοποίηση έργων ERASMUS+.  

 Επαρκής γνώση του οικοσυστήματος καινοτομίας και ειδικότερα των 
εταιριών startup της Θεσσαλονίκης από θέση advisor, mentor και 

ενεργή συμμετοχή στην κοινότητα. Γνώση των δυνατοτήτων/ 
ευκαιριών πρακτικής άσκησης μεταπτυχιακών φοιτητών σε startup. 

 
4.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Από την υπογραφή της σύμβασης έως τη λήξη του έργου. Η ημερομηνία 

λήξης του έργου είναι η 31/10/2021. Η ημερομηνία έναρξης της σύμβασης 

συναρτάται με την ολοκλήρωση των διαδικασιών της παρούσας πρόσκλησης.  

Σε περίπτωση που παραταθεί το έργο, θα παραταθεί και η διάρκεια της 

σύμβασης μίσθωσης έργου με νέα ημερομηνία λήξης αυτής τη νέα 

ημερομηνία λήξης του έργου που θα εγκριθεί από την διαχειριστική αρχή 

του προγράμματος. 

5. ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΣΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ –ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

 ΠΡΟΣΟΝ- ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ  ΑΝΏΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΜΟΝΑΔΩΝ 

1 Εμπειρία σε 
συγχρηματοδοτούμενα 

έργα (ανά μήνα) και 
μέχρι 60 μήνες 

5 (ανά μήνα) 300 

2 Εμπειρία 
συγχρηματοδοτούμενων 

έργων ΕΕ 
Υλοποίηση έργων 

ERASMUS + 
 

+50 για κάθε 
συγχρηματοδοτούμενο έργο  

 
+ 100 για έργο ERASMUS+  

 

200 

3 Γνώση του 
οικοσυστήματος 

καινοτομίας 
Θεσσαλονίκης 

+50 για συμμετοχή στην 
κοινότητα σε οργανωτικό επίπεδο 

 
+ 100 για κάθε συμμετοχή στο 
advisory board startup εταιρίας    

200 

 

4 Συνέντευξη 
(Προσδιορίζονται τα 

κριτήρια αξιολόγησης τα 
οποία και 

βαθμολογούνται) 

30% επί του συνόλου των 
κριτηρίων της πρόσκλησης 

210 
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Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα 

προσόντα εκείνα, τα οποία αναφέρονται στα απαιτούμενα ή 

συνεκτιμώμενα προσόντα-κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται 

σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.  

Κριτήριο Επεξήγηση Κλίμακα 
βαθμολόγησης 

Ποσοστό στο 
συνολικό βαθμό 

συνέντευξης 

1 Επαγγελματική ανάπτυξη και 
προοπτική  

Χαμηλή: 0-15 
Μεσαία: 16-30 
Υψηλή: 31-45 

10 

2 Ικανότητα συνεργασίας και 
επικοινωνίας 

Χαμηλή: 0-15 
Μεσαία: 16-30 
Υψηλή: 31-45 

50 

3 Αντίληψη- Κρίση Χαμηλή: 0-15 
Μεσαία: 16-30 
Υψηλή: 31-45 

30 

4 Ανάπτυξη Πρωτοβουλιών- 
αυτονομία 

Χαμηλή: 0-15 
Μεσαία: 16-30 
Υψηλή: 31-45 

10 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

1.Υποβολή Αίτησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος (επισυνάπτεται) 

2.Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας, εφόσον απαιτείται 
(επισυνάπτεται) 

3.Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα 
4.Αντίγραφο βασικού Τίτλου Σπουδών 
5.Αντίγραφα λοιπών τίτλων σπουδών, πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων 

προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία 
που θα αναφέρονται στο βιογραφικό 

6. Φορολογική και ασφαλιστική ενημερότητα 
7. Απόσπασμα ποινικού μητρώου, από το οποίο να αποδεικνύεται ότι δεν 

υφίσταται εις βάρος του τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση για έναν από 
τους λόγους που περιγράφονται στην παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 
4412/2016 
 

* Ως αποδεικτικά στοιχεία απόδειξης εμπειρίας θεωρούνται: 

 
Α. Για εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα 
Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Εφόσον από τη βεβαίωση του 

ασφαλιστικού φορέα δεν προκύπτει η εξειδικευμένη εμπειρία, απαιτείται η 
προσκόμιση σύμβασης ή δελτίου παροχής υπηρεσιών που να καλύπτει 

ενδεικτικώς τη διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 
Β. Για εμπειρία στο δημόσιο τομέα 
Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση με το φορέα 

απασχόλησης, από όπου να αποδεικνύεται το χρονικό διάστημα και το 
αντικείμενο απασχόλησης. 
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Οι άνδρες ενδιαφερόμενοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 

υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα απ’ αυτές ή να έχουν λάβει 

αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας του έργου.  

Ο χρόνος και ο τόπος/χώρος διεξαγωγής των συνεντεύξεων θα ανακοινωθεί 

στους ενδιαφερόμενους που καλύπτουν τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

μέσω της ιστοσελίδας της ΑΖΚ www.thessinnozone.gr  

Η  υποβολή  των  αιτήσεων και  λοιπών  δικαιολογητικών  από  τους  
ενδιαφερόμενους  θα  γίνεται  (είτε  με φυσική παρουσία είτε ταχυδρομικά) 
στη διεύθυνση: Αγίου Δημητρίου, Διοικητήριο, Γραφείο 445, ΤΚ 54123 εντός 

Υπουργείου Εσωτερικών (Μακεδονίας- Θράκης), έως τις 5 Αυγούστου 2019 
και ώρα 15:00 και θα λαμβάνουν αριθμό πρωτοκόλλου από την υπηρεσία. 

Στον σφραγισμένο φάκελο θα αναγράφεται το εξής: 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 1 για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ στο πλαίσιο του έργου POWER. 
 
Πληροφορίες για την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

μπορούν να ζητηθούν μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο 

info@thessinnozone.gr.  

Η αξιολόγηση των υποβαλλόμενων αιτήσεων θα πραγματοποιηθεί από 

τριμελή επιτροπή αξιολόγησης, η οποία θα καλέσει τους 5 επικρατέστερους 

υποψηφίους αξιολογώντας τα απαιτούμενα και συνεκτιμώμενα προσόντα - 

κριτήρια της πρόσκλησης.  

Ο  υποψήφιος  που  επιθυμεί  να  υποβάλει  ένσταση  σχετικά  με  το  

αποτέλεσμα  (απόφαση  αποδοχής αποτελεσμάτων)  δικαιούται  να  

προσφύγει  (είτε  με  φυσική  παρουσία  είτε  ταχυδρομικά)  στην   

Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας στη Διεύθυνση: Αγίου Δημητρίου, 

Διοικητήριο, Γραφείο 445, ΤΚ 54123 εντός Υπουργείου Εσωτερικών 

(Μακεδονίας- Θράκης)  εντός  5 εργάσιμων ημερών από την επομένη της 

ημερομηνίας ανάρτησης της απόφασης αποδοχής αποτελεσμάτων στη  

Διαύγεια και στην ιστοσελίδα της ΑΖΚ. 

Ο υποψήφιος έχει υποχρέωση να ενημερώνεται για την ανάρτηση των 

αποτελεσμάτων από την ιστοσελίδα της AZK www.thessinnozone.gr καθώς 

και από τη Διαύγεια (Φορέας: Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας Α.Ε., Είδος: 

Πίνακες Επιτυχόντων, Διοριστέων & Επιλαχόντων). Οι υποψήφιοι έχουν 

δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφά τους, καθώς και σε αυτά των 

συνυποψηφίων τους, κατόπιν  γραπτής  τους  αίτησης  και  υπό  τις 

προϋποθέσεις του άρθρου  5  του  Ν.  2690/1999  (ΦΕΚ  Α ́  45/9.3.1999). 

 

 

 

 

 

 

http://www.thessinnozone.gr/
mailto:info@thessinnozone.gr
http://www.thessinnozone.gr/
ΑΔΑ: 6125ΟΡΡΗ-ΣΒ5



ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  –ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ  

1. Από τις αιτήσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά 

τα ανωτέρω, επιλέγεται εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη και 

συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με τον επιλεχθέντα στη βάση 

της συμβατικής ελευθερίας. 

2. Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι αιτήσεις που θα παραληφθούν μέχρι την 

οριζόμενη ημερομηνία και ώρα. Στην περίπτωση ταχυδρομικής 

αποστολής ή αποστολής με ταχυμεταφορά το εμπρόθεσμο κρίνεται με 

βάση την αναφερόμενη στο φάκελο αποστολής ημερομηνία, με την 

προϋπόθεση ότι θα παραληφθεί από την ΑΖΚ το αργότερο εντός τριών 

(3) ημερολογιακών ημερών από την καταληκτική ημερομηνία 

υποβολής. Η ΑΖΚ ουδεμία ευθύνη φέρει για το περιεχόμενο των 

φακέλων των προτάσεων που θα αποσταλούν. 

3. Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν 

ελλειπόντων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 

4. Για τους ενδιαφερόμενους, των οποίων οι τίτλοι σπουδών 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (προπτυχιακών και μεταπτυχιακών) 

αποτελούν απαιτούμενο ή συνεκτιμώμενο τυπικό προσόν και έχουν 

χορηγηθεί από ιδρύματα του εξωτερικού, πρέπει να συνοδεύονται από 

πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ. Επιπρόσθετα, όταν στην 

πρόσκληση προβλέπεται κλίμακα βαθμολόγησης/μοριοδότησης του 

βαθμού του τίτλου σπουδών, είναι απαιτούμενο να προσκομίζεται και 

πιστοποιητικό αντιστοιχίας βαθμολογίας που εκδίδεται από το 

ΔΟΑΤΑΠ. Σε περίπτωση που δεν προσκομίζεται το πιστοποιητικό 

αντιστοιχίας βαθμολογίας, αλλά μόνο τα πιστοποιητικά αναγνώρισης 

του ΔΟΑΤΑΠ, η αίτηση του ενδιαφερόμενου δεν απορρίπτεται, απλώς 

δε βαθμολογείται το συγκεκριμένο ζητούμενο προσόν. 

5. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης υποβολής αιτήσεων 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου της 

παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η τυχόν επιλογή 

αντισυμβαλλόμενου έχει τον χαρακτήρα συμφωνίας συνεργασίας με 

σύμβαση έργου και όχι «πρόσληψης». Η διαδικασία της πρόσκλησης 

θα ολοκληρωθεί με σύνταξη πίνακα κατάταξης (δεν απαιτείται 

σύνταξη πίνακα κατάταξης, όταν έχει υποβληθεί μόνο μια αίτηση ή 

όταν μόνο μία αίτηση βαθμολογηθεί), ενώ όσοι επιλεγούν θα 

ειδοποιηθούν κατ’ ιδίαν. Σε περίπτωση ισοβαθμίας επιλέγεται κατά 

σειρά η αίτηση του ενδιαφερόμενου α) με τη μεγαλύτερη εμπειρία β) 

με το μεγαλύτερο βαθμό στο βασικό τίτλο σπουδών γ) με το 

μεγαλύτερο βαθμό στο μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών. 

6. Υποβληθείσα αίτηση, η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα 

της πρόσκλησης, δε βαθμολογείται και απορρίπτεται.  

7. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της 

σύμβασης μπορεί να πραγματοποιηθεί από την ΑΖΚ αντικατάσταση 

του επιλεχθέντος με άλλον/ους ενδιαφερόμενο/ους στο πλαίσιο της 

παρούσης πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος και σύμφωνα με το 

ΑΔΑ: 6125ΟΡΡΗ-ΣΒ5



συνταγμένο πίνακα κατάταξης, σε περίπτωση παραίτησής του ή 

διακοπής της σύμβασης για οποιονδήποτε άλλο λόγο. 

8. Η ΑΖΚ δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, 

δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική του ευχέρεια η 

σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, αποκλειόμενης 

οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων. 

9. Η ΑΖΚ διατηρεί το δικαίωμα διακοπής/καταγγελίας της σύμβασης 

μίσθωσης έργου καθ’ όλη τη διάρκειά της, εφόσον ο υποψήφιος δεν 

εκτελεί το έργο που του έχει ανατεθεί ή το έργο για το οποίο 

απασχολείται απενταχθεί από το πρόγραμμα από το οποίο 

χρηματοδοτείται. 

10.Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον 

Οδηγό εφαρμογής του προγράμματος. 

11.Η πιστοποίηση γνώσης του τίτλου γλωσσομάθειας αποδεικνύεται με 

βάση το άρθρο 1 ΠΔ 146/2007 «Τροποποίηση διατάξεων 

τουΠΔ50/2001 Καθορισμός προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων 

του δημόσιου τομέα όπως αυτό ισχύει»(ΦΕΚ 185/3.8.2007/τ.Α’), σε 

συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο της παρ.1 του άρθρου 

1ΠΔ116/2006 «Τροποποίηση του άρθρου 28 του ΠΔ50/2001.......» 

(ΦΕΚ 115/9.6.2006/τ.Α’).Όσον αφορά τους τίτλους γλωσσομάθειας, 

θα πρέπει να προσκομίζονται φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων των 

αντίστοιχων τίτλων γλωσσομάθειας, συνοδευόμενα από 

φωτοαντίγραφα επίσημης μετάφρασής τους στην ελληνική γλώσσα. 

12.Η πιστοποίηση γνώσης Η/Υ αποδεικνύεται με βάση τα οριζόμενα στο 

άρθρο 27 παρ. 6 του ΠΔ 50/2001 Καθορισμός προσόντων διορισμού 

σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα όπως αυτό ισχύει» (ΦΕΚ A ́ 

39/5.3.2001, ΦΕΚ Α ́ 24/30.01.2013 και ΦΕΚ Α ́ 63/9.3.2005). 

13.Επισημαίνεται ότι η ανάθεση έργου σε υπαλλήλους του Δημόσιου 

Τομέα, των ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ. γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

Παράγραφο 14 του Άρθρου 12 της ΥΑΕΚΕΔ 110427/ΕΥΘΥ 

1020/01.11.2016. 

14. Η κυριότητα και τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας όλων των 

αποτελεσμάτων που παράγονται κατά την εκτέλεση του προς ανάθεση 

έργου ανήκουν στην ΑΖΚ.  

15. Για την πληρωμή της σύμβασης θα πρέπει να εκδίδονται από τον 

ανάδοχο τα σχετικά παραστατικά (τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών, 

ενημερότητες και ό, τι άλλο απαιτεί η ισχύουσα νομοθεσία). Τα ποσά 

της πληρωμής είναι μεικτά. Ο ανάδοχος θα επιβαρύνεται με όλες τις 

νόμιμες κρατήσεις που προβλέπονται στη νομοθεσία. 

16.Στο ποσό αμοιβής περιλαμβάνονται όλες οι δαπάνες και τα έξοδα στα 

οποία θα υποβληθεί ο ανάδοχος  για την εκτέλεση της παρούσας 

σύμβασης, πλην από τα τυχόν έξοδα μετακίνησης, διαμονής και 

ημερήσιας αποζημίωσης εκτός της έδρας της ΑΖΚ, τα οποία βαρύνουν 

την τελευταία και θα καταβληθούν στον ανάδοχο σύμφωνα με το 

νόμο και την προσκόμιση των αναγκαίων παραστατικών. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της ΑΖΚ 

Κυριάκος Λουφάκης 
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ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ–ΔΗΛΩΣΗΣ 1* 

(με όλες τις συνέπειες του νόμου για ψευδή δήλωση) 

 

 

Επώνυμο:................................................Όνομα:.......................................... 

 

Πτυχίο (ή Δίπλωμα:) .....Τελικός βαθμός (αριθμητικά, προσέγγιση 2 δεκαδικών): .......... 

 

Έτος γέννησης:.............Τόπος γέννησης:.................Νομός: ........................... 

 

Όνομα και επώνυμο του πατέρα: ................................................................... 

 

Όνομα και επώνυμο της μητέρας: ................................................................... 

 

Διεύθυνση κατοικίας: Οδός: ............ Αρ: ..... Τ.Κ.: .... Πόλη: ...........Τηλ.: ………… 

 

Διεύθυνση εργασίας: Οδός: .......... Αρ: ........ Τ.Κ.: ...Πόλη: ............. Τηλ.:……. 

 

Κινητό τηλ:…...........................e-mail:....................Α.Φ.Μ.............................. 

 

 
Να αναγραφούν στην παρούσα αίτηση-δήλωση και στο εξωτερικό του 

φακέλου τα εξής: 

 

1.Ο αριθμός πρωτ. της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

 

 

Δηλώνω υπεύθυνα  

 

1. ότι οι πληροφορίες που δίνονται στο σύνολο των εντύπων αυτής της αίτησης 

είναι ακριβείς και αληθείς. 

2. συναινώ στη συλλογή, επεξεργασία και αποθήκευση των προσωπικών μου 

στοιχείων από την ΑΖΚ. 

3. αποδέχομαι πλήρως τους όρους της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 

 

ΥΠΟΓΡΑΦΗ 

 

 

Ημερομηνία: ___/___/______ 

 

Συνημμένα υποβάλλω :1. 

                                  2.  

 

*Η ελλιπής συμπλήρωση της αίτησης-δήλωσης αποτελεί κριτήριο 

αποκλεισμού. 
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ  

(Καταγράφεται από τον ενδιαφερόμενο όλη η σχετική με το αντικείμενο της 

πρόσκλησης εμπειρία εφόσον απαιτείται ή συνεκτιμάται) 
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ΣΥΝΟΛΟ                    …….          …….                 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ2…. 

  

                                                           
(1) 1 Συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με την κατηγορία του 

φορέα απασχόλησης, όπου Ι: Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά 

Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου (εταιρείες κτλ.)· Δ: Δημόσιος τομέας, υπηρεσίες του 

Δημοσίου ή ΝΠΔΔ ή ΟΤΑ α' και β' βαθμού ή ΝΠΙΔ του δημόσιου τομέα της παρ. 

1 του άρθρ. 14του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει ή φορείς της παρ. 3 του άρθρ. 1 

του Ν. 2527/1997. Εφόσον πρόκειται για ελεύθερο επαγγελματία, 

συμπληρώνεται με την ένδειξη «Ε». 

 

(2) 2 Συμπληρώνεται το ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ. Εφόσον στη στήλη 

(β)προκύπτει εμπειρία, το σύνολο των ημερών απασχόλησης διαιρείται διά του 

25 (αν η εμπειρία έχει υπολογιστεί ως αριθμός ημερομισθίων) ή διά του 30(αν 

η εμπειρία έχει υπολογιστεί ως χρονικό διάστημα από την ημερομηνία έναρξης 

έως την ημερομηνία λήξης της απασχόλησης) και το ακέραιο αποτέλεσμα 

προστίθεται στο σύνολο των μηνών απασχόλησης της στήλης (α). 
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Συγχρηματοδοτούμενα Έργα  

 

Τίτλος  Κλάδος  
Φορέας 

εκπόνησης  
Θέση στην 

ομάδα εργασίας 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 

                                            ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ (Επιπρόσθετης εμπειρίας) …………… 
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